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Beratungsfolge Sitzungstermine Ö / N 

Amtsausschuss des Amtes Ludwigslust-Land 
(Entscheidung) 04.12.2024 Ö 

 
Sachverhalt 
 
- siehe Anlage sowie Ausführungen der Amtsvorsteherin 
 
 
Beschlussantrag 
 
1. Beschlussantrag:  
Der Amtsausschuss erlässt die Haushaltssatzung des Amtes Ludwigslust-Land für das 
Haushaltsjahr 2025 in der Fassung des vorliegenden Entwurfes (Anlage). 
 
oder 
 
2. Beschlussantrag:  
 
Der Amtsausschuss erlässt die Haushaltssatzung des Amtes Ludwigslust-Land für das 
Haushaltsjahr 2025 in der Fassung des vorliegenden Entwurfes (Anlage) mit folgenden 
Änderungen / Ergänzungen: 
 
a. Ergebnishaushalt 
 1. Produktsachkonten (PSK) ...............……….von .......... EUR auf .......... EUR 
 
b. Finanzhaushalt 
 1. Produktsachkonten (PSK) .......................... von .......... EUR auf .......... EUR.. 
 
 

 
Finanzielle Auswirkungen 
    

 
 

Anlage/n 
2 AMT - HH-Planung 2025 Stellenplan nebst Anlagen (S 25.11.2024) (öffentlich) 

 



3 2025 Berechnung Amtsumlage + Kreisumlage Stand 27.11.2024 (öffentlich) 
 

4 2025 AMT HPL Ergebnis- und Finanzhaushalt_ (öffentlich) 
 

5 2025 Berechnung Amtsumlage + Kreisumlage Stand 02.12.2024 (öffentlich) 
 

6 AMT - HH-Planung 2025 Stellenplan nebst Anlagen (S 29.11.2024) (öffentlich) 
 

7 16 AMT HPL 2025 Entwurf Satzung (öffentlich) 
 

 



Lfd.

Nr.
Bezeichnung der Stelle Amts-/Funktionsbezeichnung

Stellenplan-

vermerke
Bemerkung

1 2 6 7

11103 - Öffentlichkeitsarbeit

1
SB Redaktion Gemeindeblatt, allg. Bedarfsfeststellung und 

Beschaffung, Koordinierung Wahlen
0,448 9a 0,448 9a 0,448 9a Stellenanteil 44,80 % + lfd. Nr. 9,19

66 SB Verteilung Gemeindeblatt 0,009 - 0,009 - 0,009 - TZ 0,35 Wh

0,457 0,457 0,457

11104 - Gremien

2 SB Sekretariat, Sitzungsdienst 1,000 6 1,000 6 1,000 6

1,000 1,000 1,000

11109 - Verwaltungsleitung

3 Leitender Verwaltungsbeamter 1,000 A14 1,000 A14 1,000 A14

4 Leiter/in ZDF 1,000 12 1,000 12 1,000 12

2,000 2,000 2,000

11200 - Personal

5 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung I 0,569 9a 0,569 9a 0,569 9a TZ 37 Wh Stellenanteil 60% + lfd. Nr. 64

6 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung II 0,577 9a 0,577 9a 0,577 9a TZ 37,5 Wh Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 14

1,146 1,146 1,146

11402 - Liegenschaften

7 SB Liegenschaften 0,949 9a 0,949 9a 0,949 9a TZ 37 Wh

0,949 0,949 0,949

11404 - Technikunterstützte Informationsverarbeitung (TuI)

8 SB EDV 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

1,000 1,000 1,000

11405 - Sonstige zentrale Dienste

9
SB Redaktion Gemeindeblatt, allg. Bedarfsfeststellung und 

Beschaffung, Koordinierung Wahlen
0,352 9a 0,352 9a 0,352 9a Stellenanteil 35,20 % + lfd. Nr. 1,19

10 Hausmeister 0,159 2 0,147 2 0,147 2 TZ 5,75 Wh

0,511 0,499 0,499

11600 - Finanzen

11 Kämmerei I 1,000 A11/E10 0,949 10 1,000 10

12 Kämmerei II 1,000 10 1,000 10 1,000 10

13 Kassenleiterin 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

64 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung I 0,379 9a 0,379 9a 0,379 9a TZ 37 Wh Stellenanteil 40% + lfd. Nr. 5

14 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung II 0,385 9a 0,385 9a 0,385 9a TZ 37,5 Wh Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 14

16 SB Amtskasse 1,000 6 1,000 6 1,000 6

17 SB Steuern und Abgaben 1,000 6 0,923 6 1,000 6

18 SB Steuern und Abgaben 0,769 6 0,769 6 0,897 6 TZ 35 Wh

63 SB Vollstreckung, Umsatzsteuer 2b 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

67 SB wirtschaftliche Betätigung. Kämmerei 1,000 8 1,000 6 1,000 8

68 SB Allg. Finanzverwaltung 0,000 - 0,000 - 1,000 A9 ab 10/2025

8,533 8,405 9,661

12100 - Wahlen und sonstige Abstimmungen

19
SB Redaktion Gemeindeblatt, allg. Bedarfsfeststellung und 

Beschaffung, Koordinierung Wahlen
0,200 9a 0,200 9a 0,200 9a Stellenanteil 20 % + lfd. Nr. 1,9

0,200 0,200 0,200

12200 - Ordnungsangelegenheiten

20 Leiter/in Ordnungsamt 1,000 E11 1,000 11 1,000 11

24 SB Meldewesen 1,000 6 1,000 6 1,000 6

50 SB Baumschutz, Datenschutz 0,340 9a 0,340 9a 0,340 9a TZ 13,27 Wh

58 SB Friedhöfe und Gewerbeangelegenheiten 0,250 8 0,379 8 0,250 8 Stellenanteil 25 % + lfd. Nr. 69

69 SB Futterstelle Rastow (Katzen) 0,000 - 0,000 - 0,088 - TZ 3,5Wh

2,590 2,719 2,678

12600 - Brandschutz

59 SB Feuerwehr 1,000 9a 0,872 9a 1,000 9a

1,000 0,872 1,000

21101 - Grundschulen

26 SB Schule und Kita 0,250 9a 0,250 9a 0,250 9a Stellenanteil 25 % + lfd. Nr. 32

43 SB Kita, Schule und Bibo 0,083 9a 0,083 9a 0,083 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 9 % + lfd. Nr. 44,46,45,48

0,333 0,333 0,333

21501 - Regionale Schulen

44 SB Kita, Schule und Bibo 0,083 9a 0,083 9a 0,083 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 9 % + lfd. Nr. 43,46,45,48

0,083 0,083 0,083

27201- Büchereien, Lesehallen

46 SB Kita, Schule und Bibo 0,046 9a 0,046 9a 0,046 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 5 % + lfd. Nr. 43,44,45,48

0,046 0,046 0,046

36200 - Jugendarbeit

29 SB Jugend 1,000 9b 1,000 9b 1,000 9b

1,000 1,000 1,000

36500 - Kindertagesstätten, Kindergärten, Spiel- und Lernstuben

31 SB Kita 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

32 SB Schule und Kita 0,750 9a 0,750 9a 0,750 9a Stellenanteil 75 % + lfd. Nr. 26

45 SB Kita, Schule und Bibo 0,355 9a 0,355 9a 0,355 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 38,5 % + lfd. Nr. 43,44,46,48

2,105 2,105 2,105

36503- Kindertagesstätte Hort

48 SB Kita, Schule und Bibo 0,355 9a 0,355 9a 0,355 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 38,5 % + lfd. Nr. 43,44,46,45

0,355 0,355 0,355

51100 - Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen

52 Leiter/in Bauamt 0,370 A11 0,370 A11 0,370 A11 TZ 37 Wh, Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 46

34 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,400 8 0,400 8 0,400 8 Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 55

53 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,359 9b 0,359 9b 0,359 9b TZ 35 Wh, Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 35

54 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,400 9a 0,400 9a 0,400 9a Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 36

56 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,350 A9 0,350 A9 0,350 A9 TZ 35 Wh Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 56 

60 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,328 9a 0,328 9a 0,328 9a TZ 32 Wh Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 61

2,207 2,207 2,207

52100 - Bau- und Grundstücksordnung

46 Leiter/in Bauamt 0,555 A11 0,555 A11 0,555 A11 TZ 37 Wh, Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 52

35 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,538 9b 0,538 9b 0,538 9b TZ 35 Wh, Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 53

36 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,600 9a 0,600 9a 0,600 9a Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 54

38 SB Hochbau u. Bewirtschaftung 1,000 8 1,000 8 1,000 8

39 SB Allgemeine Bauverwaltung 1,000 6 1,000 6 1,000 6

55 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,600 8 0,600 8 0,600 8 Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 34

57 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,525 A9 0,525 A9 0,525 A9 TZ 35 Wh Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 49

61 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,492 9a 0,492 9a 0,492 9a TZ 32 Wh Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 60

5,310 5,310 5,310

55100 - Öffentliches Grün/Landschaftsbau

51 SB Baumschutz, Datenschutz 0,660 9a 0,660 9a 0,821 9a TZ 32 Wh

0,660 0,660 0,821

55300 - Friedhofs- und Bestattungswesen

62 SB Friedhöfe und Gewerbeangelegenheiten 0,750 8 0,750 8 0,750 8 Stellenanteil 75 % + lfd. Nr. 68

0,750 0,750 0,750

32,235 32,096 33,600

1 Anwärter mit 1,000 VbE als Amtsinspektoranwärter/in für den Zeitraum von 10/2022 bis 09/2025

1 Auszubildende/r mit 1,000 VbE zum/zur Verwaltungsfachangestellten für den Zeitraum von 08/2025 bis 07/2028

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Stellenplan des Amtes Ludwigslust-Land für das Haushaltsjahres 2025

Anzahl und Bewertung 

im Haushaltsvorjahr

Tatsächliche 

Besetzung am 

30. Juni des 

Haushaltsvorjahres

Anzahl und Bewertung 

im Haushaltsjahr

3 4 5



von Bes./

Entgelt.Gr.

nach Bes./

Entgelt.Gr.

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8

10 11405 - Sonstige zentrale Dienste 0,147 0,012 Anpassung Stellenbemessung

18 0,897 0,128 Anpassung Stellenbemessung

68 0,000 - A9 1,000 Neue Stelle

69 12200 - Ordnungsangelegenheiten 0,088 0,088 Neue Stelle

51 55100 - Öffentliches Grün/Landschaftsbau 0,821 0,161 Anpassung Stellenbemessung

1,377 0,012Gesamt:

Veränderungsliste zum Stellenplan 2025

Lfd-Nr.       

im

Stellenplan

Teilhaushalt / Organisationseinheit

Anzahl im 

Stellenplan 

2025

Höher-, Herabstufungen 

und Umwandlungen
Stellenanteil

Bemerkung

11600 - Finanzen



A14 A13 A12 A11 A10 A9 12 11 10 9c 9b 9a 8 6 2

11103 - Öffentlichkeitsarbeit 0,448 0,009 0,457

11104 - Gremien 1,000 1,000

11109 - Verwaltungsleitung 1,000 1,000 2,000

11200 - Personal 1,146 1,146

11402 - Liegenschaften 0,949 0,949

11404 - Technikunterstützte Informationsverarbeitung (TuI) 1,000 1,000

11405 - Sonstige zentrale Dienste 0,352 0,147 0,499

11600 - Finanzen 1,000 2,000 2,764 1,000 2,897 9,661

12100 - Wahlen und sonstige Abstimmungen 0,200 0,200

12200 - Ordnungsangelegenheiten 1,000 0,340 0,250 1,000 0,088 2,678

12600 - Brandschutz 1,000 1,000

21101 - Grundschulen 0,333 0,333

21501 - Regionale schulen 0,083 0,083

27201- Büchereien, Lesehallen 0,046 0,046

36200 - Jugendarbeit 1,000 1,000

36500 - Kindertagesstätten, Kindergärten, Spiel- und Lernstuben 2,105 2,105

36503- Kindertagesstätte Hort 0,355 0,355

51100 - Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen 0,370 0,350 0,359 0,728 0,400 2,207

52100 - Bau- und Grundstücksordnung 0,555 0,525 0,538 1,092 1,600 1,000 5,310

55100 - Öffentliches Grün/Landschaftsbau 0,821 0,821

55300 - Friedhofs- und Bestattungswesen 0,750 0,750

Summe Haushaltsjahr 1,000 0,000 0,000 0,925 0,000 1,875 1,000 1,000 2,000 0,000 1,897 13,762 4,000 5,897 0,147 0,097 33,600

Summe Haushaltsvorjahr 1,000 0,000 0,000 1,925 0,000 0,875 1,000 1,000 1,000 0,000 1,897 13,601 4,000 5,769 0,159 0,009 32,235

mehr 1,000 1,000 0,161 0,128 0,088 2,377

weniger 1,000 0,012 1,012

Entgeltgruppen (TVöD)

Stellenplanquerschnitt zum Stellenplan 2025

Teilhaushalt / Organisationseinheit

Beamte Beschäftigte

InsgesamtBesoldungsgruppe ohne 

Tarif



(gem. Mail von Herrn Hoerenz vom 14.11.2024 vorläufige Orientierungsdaten zum Kommunalen Finanzausgleich 2025 für die Haushaltsplanung 2025)

gesamt
Zahlung                   

je Quartal

Alt Krenzlin 387.309,06 498.400,00 885.709,06 207.015,85 29.178,00 7.294,50 885.709,06 376.426,35

Bresegard bei Eldena238.908,26 0,00 238.908,26 55.839,78 0,00 0,00 238.908,26 101.536,01

Göhlen 409.905,54 235.000,00 644.905,54 150.733,09 0,00 0,00 644.905,54 274.084,85

Groß Laasch 796.795,14 301.600,00 1.098.395,14 256.726,74 36.828,00 9.207,00 1.098.395,14 466.817,93

Lübesse 1.358.469,39 -112.410,00 1.246.059,39 291.240,15 37.230,00 9.307,50 1.246.059,39 529.575,24

Lüblow 323.197,76 328.400,00 651.597,76 152.297,26 0,00 0,00 651.597,76 276.929,05

Rastow 1.576.581,17 681.600,00 2.258.181,17 527.802,31 131.122,00 32.780,50 2.258.181,17 959.727,00

Sülstorf 713.501,67 265.900,00 979.401,67 228.914,52 23.784,00 5.946,00 979.401,67 416.245,71

Uelitz 342.693,97 226.800,00 569.493,97 133.107,23 0,00 0,00 569.493,97 242.034,94

Warlow 405.552,13 163.000,00 568.552,13 132.887,09 20.676,00 5.169,00 568.552,13 241.634,66

Wöbbelin 664.043,52 454.500,00 1.118.543,52 261.436,00 6.160,00 1.540,00 1.118.543,52 475.381,00

7.216.957,61 3.042.790,00 10.259.747,61 2.398.000,00 284.978,00 71.244,50 10.259.747,61 4.360.392,73

Amt - Einnahmen         PSK  61100.4162 0000 2.398.000,00 284.978,00 71.244,50

fällig:                     jeweils zum 20. des Monats

Stand: 27.11.2024

Berechnung AU: 2398000x100/10.259.747,61    ~ 23,373 %

                                                                     Berechnung  Amtsumlage  2025                                                                 

voläufige 

Amtsumlage-

grundlage 

vorläufige 

Schlüssel-

zuweisungen

Steuerkraft-

messzahl
Gemeinde

 vorläufige 

Kreisumlage  

(42,50 %)

voläufige 

Kreisumlage-

grundlage

differenzierte Amtsumlagevorläufige 

Amtsumlage 

(23,373%)      

K:\16 Amt Ludwigslust-Land AMT\2025\HPL 2025\Amtsumlage\2025 Berechnung Amtsumlage + Kreisumlage
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28.11.2024 17:11:19 
Nutzer: 00017 Bahls 

p:/hkr/form-verwaltung/f-hgplan.rtf Stufe: 3 Korrektur Zuführungen zu 
Finanzanlagen für Folgejahre 

1 

 

Ergebnishaushalt 
Erläute-

rung 

Nr. 
Ertrags- und Aufwandsarten 

(gemäß § 2 Absatz 1 GemHVO-Doppik) 

Ergebnisse 
 

2023 

Ansätze einschl. 
Nachträge 

2024 

Ansatz 
 

2025 

Planungsdaten 
 

2026 

Planungsdaten 
 

2027 

Planungsdaten 
 

2028 

Konto-
nummer 

in €  

1 2 3 4 5 6  

1 + Steuern und ähnliche Abgaben  0,00 0 0 0 0 0 40 

2 + Zuwendungen, allgemeine Umlagen und 
sonstige Transfererträge  2.814.125,57 3.159.600 3.252.700 3.222.900 3.222.100 3.251.400 41 

3 + Erträge der sozialen Sicherung  0,00 0 0 0 0 0 42 

4 + Öffentlich-rechtliche  Leistungsentgelte  135.120,81 104.100 128.900 128.900 128.900 128.900 43 

5 + Privatrechtliche Leistungsentgelte  

0,00 0 0 0 0 0 

441, 

443-

445 

6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  

19.617,14 27.700 34.700 14.700 14.700 14.700 

442, 

447, 

448 

7 + Andere aktivierte Eigenleistungen  0,00 0 0 0 0 0 452 

8 + Zinserträge und sonstige Finanzerträge  7.776,85 2.400 7.900 7.900 7.900 7.900 47 

9 + Sonstige laufende Erträge  
7.802,65 29.900 46.800 52.800 52.800 52.800 

451, 

46 

10 Summe der Erträge (Summe der Nummern 1 
bis 9)  2.984.443,02 3.323.700 3.471.000 3.427.200 3.426.400 3.455.700  

11 – Personalaufwendungen  2.165.853,05 2.411.400 2.515.300 2.440.500 2.440.500 2.440.300 50 

12 – Versorgungsaufwendungen  133.163,66 84.800 467.800 90.300 90.300 90.300 51 

13 – Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  211.531,64 302.800 350.400 338.700 338.000 338.000 52 

14 – Abschreibungen  50.809,46 58.200 66.400 66.200 66.700 63.900 53 

15 – Zuwendungen, Umlagen und sonstige 
Transferaufwendungen  30.121,79 43.000 33.300 33.300 33.300 33.300 54 

16 – Aufwendungen der sozialen Sicherung  0,00 0 0 0 0 0 55 

17 – Zinsaufwendungen und sonstige 
Finanzaufwendungen  2.571,75 3.500 0 0 0 0 57 

18 – Sonstige laufende Aufwendungen  346.023,05 478.800 466.500 428.100 428.000 427.500 56 

19 Summe der Aufwendungen (Summe der 
Nummern 11 bis 18)  2.940.074,40 3.382.500 3.899.700 3.397.100 3.396.800 3.393.300  

20 Jahresergebnis (Jahresüberschuss/ 
Jahresfehlbetrag) vor Veränderung der 
Rücklagen (Saldo der Nummern 10 und 19)  44.368,62 -58.800 -428.700 30.100 29.600 62.400  

21 – Einstellung in die Kapitalrücklage  0,00 0 0 0 0 0 592 

22 + Entnahmen aus der Kapitalrücklage  0,00 0 0 0 0 0 492 

23 – Einstellung in die Rücklage für Belastungen aus 
dem kommunalen Finanzausgleich  0,00 0 0 0 0 0 593 

24 + Entnahmen aus der Rücklage für Belastungen 
aus dem kommunalen Finanzausgleich  0,00 0 0 0 0 0 493 

25 Jahresergebnis (Jahresüberschuss/ 
Jahresfehlbetrag, Nummer 20 zuzüglich 
Nummern 22 und 24 abzüglich Nummern 21 
und 23)  44.368,62 -58.800 -428.700 30.100 29.600 62.400  

 nachrichtlich:         

26 Ergebnisvortrag aus dem Haushaltsvorjahr         

27 Ergebnis (Überschuss/Fehlbetrag) zum 31. 
Dezember des Haushaltsjahres (Summe der 
Nummern 25 und 26)         
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2 Stufe: 3 Korrektur Zuführungen zu 
Finanzanlagen für Folgejahre 

p:/hkr/form-verwaltung/f-hgplan.rtf 28.11.2024 17:11:19 
Nutzer: 00017 Bahls 

 

Finanzhaushalt 
Erläute-

rung 

Nr. 
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 

(gemäß § 3 Absatz 1 Satz 1 GemHVO-Doppik) 

Ergebnisse 
 

2023 

Ansätze einschl. 
Nachträge 

2024 

Ansatz 
 

2025 

Planungsdaten 
 

2026 

Planungsdaten 
 

2027 

Planungsdaten 
 

2028 

Konto-
nummer 

in €  

1 2 3 4 5 6  

1 + Steuern und ähnliche Abgaben  0,00 0 0 0 0 0 60 

2 + Zuwendungen, allgemeine Umlagen und 
sonstige Transfereinzahlungen  2.816.885,47 3.159.600 3.252.600 3.222.800 3.222.000 3.251.300 61 

3 + Einzahlungen der sozialen Sicherung  0,00 0 0 0 0 0 62 

4 + Öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  133.012,16 104.100 128.900 128.900 128.900 128.900 63 

5 + Privatrechtliche Leistungsentgelte  0,00 0 0 0 0 0 641 

6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  

19.724,02 27.700 34.700 14.700 14.700 14.700 

642, 

647-

648 

7 + Zinseinzahlungen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  7.776,85 2.400 7.900 7.900 7.900 7.900 67 

8 + Sonstige laufende Einzahlungen  9.782,37 8.800 20.500 20.500 20.500 20.500 651, 66 

9 Summe der laufenden Einzahlungen (Summe 
der Nummern 1 bis 8)  2.987.180,87 3.302.600 3.444.600 3.394.800 3.394.000 3.423.300  

10 – Personalauszahlungen  2.163.739,52 2.346.600 2.422.500 2.422.700 2.422.700 2.422.500 70 

11 – Versorgungsauszahlungen  122.488,07 127.900 172.000 172.000 172.000 202.000 71 

12 – Auszahlungen für Sach- und Dienstleistungen  208.133,65 302.800 350.400 338.700 338.000 338.000 72 

13 – Zuwendungen, Umlagen und sonstige 
Transferauszahlungen  30.726,79 43.000 33.300 33.300 33.300 33.300 74 

14 – Auszahlungen der sozialen Sicherungen  0,00 0 0 0 0 0 75 

15 – Zinsauszahlungen und sonstige 
Finanzauszahlungen  2.551,40 3.500 0 0 0 0 77 

16 – Sonstige laufende Auszahlungen  310.943,22 478.800 466.400 428.100 428.000 427.500 76 

17 Summe der laufenden Auszahlungen (Summe 
der Nummern 10 bis 16)  2.838.582,65 3.302.600 3.444.600 3.394.800 3.394.000 3.423.300  

18 Jahresbezogener Saldo der laufenden Ein- 
und Auszahlungen vor planmäßiger Tilgung  
(Saldo der Nummern 9 und 17)  148.598,22 0 0 0 0 0  

19 + Einzahlungen aus Investitionszuwendungen  
1.222,88 0 0 0 0 0 

681, 

6833 

20 + Einzahlungen aus Beiträgen und ähnlichen 
Entgelten  

0,00 0 0 0 0 0 

682, 

6830-

6832, 

6834-

6839 

21 + Einzahlungen aus Anlagevermögen  
100,00 0 0 0 0 0 

684-

686 

22 + Einzahlungen aus sonstigen Ausleihungen und 
Kreditgewährungen  0,00 0 0 0 0 0 687 

23 + Sonstige Investitionseinzahlungen  
0,00 0 0 0 0 0 

688-

689 

24 Summe der Einzahlungen aus 
Investitionstätigkeit (Summe der Nummern 19 
bis 23)  1.322,88 0 0 0 0 0  

25 – Auszahlungen für Anlagevermögen  

93.147,78 106.800 128.600 0 0 0 

781, 

784-

786 

26 – Auszahlungen für sonstige Ausleihungen und 
Kreditgewährungen  0,00 0 0 0 0 0 787 

27 – Sonstige Investitionsauszahlungen  
0,00 0 0 0 0 0 

788-

789 

28 Summe der Auszahlungen aus 
Investitionstätigkeit (Summe der Nummern 25 
bis 27)  93.147,78 106.800 128.600 0 0 0  

29 Saldo der Ein- und Auszahlungen aus 
Investitionstätigkeit (Saldo der Nummern 24 
und 28)  -91.824,90 -106.800 -128.600 0 0 0  

30 Finanzmittelüberschuss/ 
Finanzmittelfehlbetrag (Summe der Nummern 
18 und 29)  56.773,32 -106.800 -128.600 0 0 0  

31 + Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 
für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  0,00 0 0 0 0 0 

691-

692 
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Finanzhaushalt 
Erläute-

rung 

Nr. 
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 

(gemäß § 3 Absatz 1 Satz 1 GemHVO-Doppik) 

Ergebnisse 
 

2023 

Ansätze einschl. 
Nachträge 

2024 

Ansatz 
 

2025 

Planungsdaten 
 

2026 

Planungsdaten 
 

2027 

Planungsdaten 
 

2028 

Konto-

nummer 

in €  

32 – Auszahlungen für planmäßige Tilgung von 
Krediten für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  0,00 0 0 0 0 0 

791, 

792 

33 – Sonstige Auszahlungen zur Tilgung von 
Krediten für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  0,00 0 0 0 0 0  

34 Saldo der Ein- und Auszahlungen aus 
Krediten für  Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  (Nummer 
31 abzüglich Nummern 32 und 33)  0,00 0 0 0 0 0  

35 Saldo der durchlaufenden Gelder und 
ungeklärten Zahlungsvorgänge  3.513,19 0 0 0 0 0  

36 Veränderung der liquiden Mittel und der 
Kassenkredite (Summe der Nummern 30, 34 
und 35)  60.286,51 -106.800 -128.600 0 0 0  

37 Jahresbezogener Saldo der laufenden Ein- und 
Auszahlungen (Saldo der Nummern 18 und 32)  148.598,22 0 0 0 0 0  

 nachrichtlich:         

38 Saldo der laufenden Ein- und Auszahlungen zum 
31. Dezember des Haushaltsvorjahres         

39 Saldo der laufenden Ein- und Auszahlungen zum 
31. Dezember des Haushaltsjahres (Summe der 
Nummern 37 und 38)         

 darunter:         

 Zuführung zum investiven Bereich aus einem 
positiven Saldo der laufenden Ein- und 
Auszahlungen zum 31. Dezember des 
Haushaltsjahres [Einzahlung in Nummer 23 
(Sonstige Investitionseinzahlungen) und 
Auszahlungen in Nummer 16 (Sonstige laufende 
Auszahlungen) enthalten]  0,00 0 0 0 0 0  

 Zuführung zur Deckung eines negativen Saldos 
der laufenden Ein- und Auszahlungen zum 31. 
Dezember des Haushaltsjahres aus dem 
investiven Bereich [Einzahlungen in Nummer 8 
(Sonstige laufende Einzahlungen) und 
Auszahlungen in Nummer 27 (Sonstige 
Investitionsauszahlungen) enthalten]  0,00 0 0 0 0 0  

         

 



gesamt
Zahlung                   

je Quartal

Alt Krenzlin 387.309,06 529.516,95 916.826,01 207.966,64 29.178,00 7.294,50 916.826,01 389.651,05

Bresegard bei Eldena 238.908,26 3.191,31 242.099,57 54.916,24 0,00 0,00 242.099,57 102.892,32

Göhlen 409.905,54 256.944,15 666.849,69 151.263,69 0,00 0,00 666.849,69 283.411,12

Groß Laasch 796.795,14 339.266,30 1.136.061,44 257.696,53 36.828,00 9.207,00 1.136.061,44 482.826,11

Lübesse 1.358.469,39 -97.454,90 1.261.014,49 286.040,03 37.230,00 9.307,50 1.261.014,49 535.931,16

Lüblow 323.197,76 350.761,94 673.959,70 152.876,48 0,00 0,00 673.959,70 286.432,87

Rastow 1.576.581,17 756.684,26 2.333.265,43 529.262,22 131.122,00 32.780,50 2.333.265,43 991.637,81

Sülstorf 713.501,67 298.479,54 1.011.981,21 229.551,00 23.784,00 5.946,00 1.011.981,21 430.092,01

Uelitz 342.693,97 245.227,44 587.921,41 133.360,13 0,00 0,00 587.921,41 249.866,60

Warlow 405.552,13 181.274,13 586.826,26 133.111,72 20.676,00 5.169,00 586.826,26 249.401,16

Wöbbelin 664.043,52 490.792,94 1.154.836,46 261.955,33 6.160,00 1.540,00 1.154.836,46 490.805,50

7.216.957,61 3.354.684,06 10.571.641,67 2.398.000,00 284.978,00 71.244,50 10.571.641,67 4.492.947,71

Amt - Einnahmen         PSK  61100.4162 0000 2.398.000,00 284.978,00 71.244,50

fällig:                     jeweils zum 20. des Monats

Stand: 02.12.2024

Berechnung AU: 2398000x100/10.571.641,67    ~ 22,683 %

                                                                     Berechnung  Kreis- und Amtsumlage  2025                                                                 

 Amtsumlage-

grundlage 

Schlüssel-

zuweisungen

Steuerkraft-

messzahl
Gemeinde

Kreisumlage  

(42,50 %)

Kreisumlage-

grundlage

differenzierte Amtsumlage
 Amtsumlage 

(22,683%)      

(gem. Orientierungsdaten zum Kommunalen Finanzausgleich 2025 für die Haushaltsplanung 2025 vom 28.11.2024)

K:\16 Amt Ludwigslust-Land AMT\2025\HPL 2025\Amtsumlage\2025 Berechnung Amtsumlage + Kreisumlage



                                                                     Berechnung  Kreis- und Amtsumlage  2025                                                                 
(gem. Orientierungsdaten zum Kommunalen Finanzausgleich 2025 für die Haushaltsplanung 2025 vom 28.11.2024)
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Lfd.

Nr.
Bezeichnung der Stelle Amts-/Funktionsbezeichnung

Stellenplan-

vermerke
Bemerkung

1 2 6 7

11103 - Öffentlichkeitsarbeit

1
SB Redaktion Gemeindeblatt, allg. Bedarfsfeststellung und 

Beschaffung, Koordinierung Wahlen
0,448 9a 0,448 9a 0,448 9a Stellenanteil 44,80 % + lfd. Nr. 9,19

66 SB Verteilung Gemeindeblatt 0,009 - 0,009 - 0,009 - TZ 0,35 Wh

0,457 0,457 0,457

11104 - Gremien

2 SB Sekretariat, Sitzungsdienst 1,000 6 1,000 6 1,000 6

1,000 1,000 1,000

11109 - Verwaltungsleitung

3 Leitender Verwaltungsbeamter 1,000 A14 1,000 A14 1,000 A14

4 Leiter/in ZDF 1,000 12 1,000 12 1,000 12

2,000 2,000 2,000

11200 - Personal

5 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung I 0,569 9a 0,569 9a 0,569 9a TZ 37 Wh Stellenanteil 60% + lfd. Nr. 64

6 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung II 0,577 9a 0,577 9a 0,577 9a TZ 37,5 Wh Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 14

1,146 1,146 1,146

11402 - Liegenschaften

7 SB Liegenschaften 0,949 9a 0,949 9a 0,949 9a TZ 37 Wh

0,949 0,949 0,949

11404 - Technikunterstützte Informationsverarbeitung (TuI)

8 SB EDV 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

1,000 1,000 1,000

11405 - Sonstige zentrale Dienste

9
SB Redaktion Gemeindeblatt, allg. Bedarfsfeststellung und 

Beschaffung, Koordinierung Wahlen
0,352 9a 0,352 9a 0,352 9a Stellenanteil 35,20 % + lfd. Nr. 1,19

10 Hausmeister 0,159 2 0,147 2 0,147 2 TZ 5,75 Wh

0,511 0,499 0,499

11600 - Finanzen

11 Kämmerei I 1,000 A11/E10 0,949 10 1,000 10

12 Kämmerei II 1,000 10 1,000 10 1,000 10

13 Kassenleiterin 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

64 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung I 0,379 9a 0,379 9a 0,379 9a TZ 37 Wh Stellenanteil 40% + lfd. Nr. 5

14 SB Personal, Entgeltberechnung, Anlagenbuchhaltung II 0,385 9a 0,385 9a 0,385 9a TZ 37,5 Wh Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 14

16 SB Amtskasse 1,000 6 1,000 6 1,000 6

17 SB Steuern und Abgaben 1,000 6 0,923 6 1,000 6

18 SB Steuern und Abgaben 0,769 6 0,769 6 0,897 6 TZ 35 Wh

63 SB Vollstreckung, Umsatzsteuer 2b 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

67 SB wirtschaftliche Betätigung. Kämmerei 1,000 8 1,000 6 1,000 8

68 SB Allg. Finanzverwaltung 0,000 - 0,000 - 1,000 A9 ab 10/2025

8,533 8,405 9,661

12100 - Wahlen und sonstige Abstimmungen

19
SB Redaktion Gemeindeblatt, allg. Bedarfsfeststellung und 

Beschaffung, Koordinierung Wahlen
0,200 9a 0,200 9a 0,200 9a Stellenanteil 20 % + lfd. Nr. 1,9

0,200 0,200 0,200

12200 - Ordnungsangelegenheiten

20 Leiter/in Ordnungsamt 1,000 E11 1,000 11 1,000 11

24 SB Meldewesen 1,000 6 1,000 6 1,000 6

50 SB Baumschutz, Datenschutz 0,340 9a 0,340 9a 0,340 9a TZ 13,27 Wh

58 SB Friedhöfe und Gewerbeangelegenheiten 0,250 8 0,379 9a 0,250 9a Stellenanteil 25 % + lfd. Nr. 69

69 SB Futterstelle Rastow (Katzen) 0,000 - 0,000 - 0,088 - TZ 3,5 Wh

2,590 2,719 2,678

12600 - Brandschutz

59 SB Feuerwehr 1,000 9a 0,872 9a 1,000 9a

1,000 0,872 1,000

21101 - Grundschulen

26 SB Schule und Kita 0,250 9a 0,250 9a 0,250 9a Stellenanteil 25 % + lfd. Nr. 32

43 SB Kita, Schule und Bibo 0,083 9a 0,083 9a 0,083 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 9 % + lfd. Nr. 44,46,45,48

0,333 0,333 0,333

21501 - Regionale Schulen

44 SB Kita, Schule und Bibo 0,083 9a 0,083 9a 0,083 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 9 % + lfd. Nr. 43,46,45,48

0,083 0,083 0,083

27201- Büchereien, Lesehallen

46 SB Kita, Schule und Bibo 0,046 9a 0,046 9a 0,046 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 5 % + lfd. Nr. 43,44,45,48

0,046 0,046 0,046

36200 - Jugendarbeit

29 SB Jugend 1,000 9b 1,000 9b 1,000 9b

1,000 1,000 1,000

36500 - Kindertagesstätten, Kindergärten, Spiel- und Lernstuben

31 SB Kita 1,000 9a 1,000 9a 1,000 9a

32 SB Schule und Kita 0,750 9a 0,750 9a 0,750 9a Stellenanteil 75 % + lfd. Nr. 26

45 SB Kita, Schule und Bibo 0,355 9a 0,355 9a 0,355 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 38,5 % + lfd. Nr. 43,44,46,48

2,105 2,105 2,105

36503- Kindertagesstätte Hort

48 SB Kita, Schule und Bibo 0,355 9a 0,355 9a 0,355 9a TZ 36 Wh Stellenanteil 38,5 % + lfd. Nr. 43,44,46,45

0,355 0,355 0,355

51100 - Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen

52 Leiter/in Bauamt 0,370 A11 0,370 A11 0,370 A11 TZ 37 Wh, Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 46

34 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,400 8 0,400 8 0,400 9a Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 55

53 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,359 9b 0,359 9b 0,359 9b TZ 35 Wh, Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 35

54 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,400 9a 0,400 9a 0,400 9a Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 36

56 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,350 A9 0,350 A9 0,350 A9 TZ 35 Wh Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 56 

60 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,328 9a 0,328 9a 0,328 9a TZ 32 Wh Stellenanteil 40 % + lfd. Nr. 61

2,207 2,207 2,207

52100 - Bau- und Grundstücksordnung

46 Leiter/in Bauamt 0,555 A11 0,555 A11 0,555 A11 TZ 37 Wh, Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 52

35 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,538 9b 0,538 9b 0,538 9b TZ 35 Wh, Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 53

36 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,600 9a 0,600 9a 0,600 9a Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 54

38 SB Hochbau u. Bewirtschaftung 1,000 8 1,000 8 1,000 8

39 SB Allgemeine Bauverwaltung 1,000 6 1,000 6 1,000 6

55 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,600 8 0,600 8 0,600 9a Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 34

57 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,525 A9 0,525 A9 0,525 A9 TZ 35 Wh Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 49

61 SB Hoch- u. Tiefbau, Bauleitplanung u. -ordnung 0,492 9a 0,492 9a 0,492 9a TZ 32 Wh Stellenanteil 60 % + lfd. Nr. 60

5,310 5,310 5,310

55100 - Öffentliches Grün/Landschaftsbau

51 SB Baumschutz, Datenschutz 0,660 9a 0,660 9a 0,821 9a TZ 32 Wh

0,660 0,660 0,821

55300 - Friedhofs- und Bestattungswesen

62 SB Friedhöfe und Gewerbeangelegenheiten 0,750 8 0,750 8 0,750 9a Stellenanteil 75 % + lfd. Nr. 68

0,750 0,750 0,750

32,235 32,096 33,600

1 Anwärter mit 1,000 VbE als Amtsinspektoranwärter/in für den Zeitraum von 10/2022 bis 09/2025

1 Auszubildende/r mit 1,000 VbE zum/zur Verwaltungsfachangestellten für den Zeitraum von 08/2025 bis 07/2028

Stellenplan des Amtes Ludwigslust-Land für das Haushaltsjahres 2025

Anzahl und Bewertung 

im Haushaltsvorjahr

Tatsächliche 

Besetzung am 

30. Juni des 

Haushaltsvorjahres

Anzahl und Bewertung 

im Haushaltsjahr

3 4 5

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:

Gesamt:



von Bes./

Entgelt.Gr.

nach Bes./

Entgelt.Gr.

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8

10 11405 - Sonstige zentrale Dienste 0,147 0,012 Anpassung Stellenbemessung

18 0,897 0,128 Anpassung Stellenbemessung

68 0,000 - A9 1,000 Neue Stelle

58 0,250 8 9a Neubewertung der Stelle

69 0,088 0,088 Neue Stelle

34
51100 - Räumliche Planungs- und 

Entwicklungsmaßnahmen
0,400 8 9a Neubewertung der Stelle

55 52100 - Bau- und Grundstücksordnung 0,600 8 9a Neubewertung der Stelle

51 55100 - Öffentliches Grün/Landschaftsbau 0,821 0,161 Anpassung Stellenbemessung

62 55300 - Friedhofs- und Bestattungswesen 0,750 8 9a Neubewertung der Stelle

1,377 0,012Gesamt:

Veränderungsliste zum Stellenplan 2025

Lfd-Nr.       

im

Stellenplan

Teilhaushalt / Organisationseinheit

Anzahl im 

Stellenplan 

2025

Höher-, Herabstufungen 

und Umwandlungen
Stellenanteil

Bemerkung

11600 - Finanzen

12200 - Ordnungsangelegenheiten



A14 A13 A12 A11 A10 A9 12 11 10 9c 9b 9a 8 6 2

11103 - Öffentlichkeitsarbeit 0,448 0,009 0,457

11104 - Gremien 1,000 1,000

11109 - Verwaltungsleitung 1,000 1,000 2,000

11200 - Personal 1,146 1,146

11402 - Liegenschaften 0,949 0,949

11404 - Technikunterstützte Informationsverarbeitung (TuI) 1,000 1,000

11405 - Sonstige zentrale Dienste 0,352 0,147 0,499

11600 - Finanzen 1,000 2,000 2,764 1,000 2,897 9,661

12100 - Wahlen und sonstige Abstimmungen 0,200 0,200

12200 - Ordnungsangelegenheiten 1,000 0,590 1,000 0,088 2,678

12600 - Brandschutz 1,000 1,000

21101 - Grundschulen 0,333 0,333

21501 - Regionale schulen 0,083 0,083

27201- Büchereien, Lesehallen 0,046 0,046

36200 - Jugendarbeit 1,000 1,000

36500 - Kindertagesstätten, Kindergärten, Spiel- und Lernstuben 2,105 2,105

36503- Kindertagesstätte Hort 0,355 0,355

51100 - Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen 0,370 0,350 0,359 1,128 2,207

52100 - Bau- und Grundstücksordnung 0,555 0,525 0,538 1,692 1,000 1,000 5,310

55100 - Öffentliches Grün/Landschaftsbau 0,821 0,821

55300 - Friedhofs- und Bestattungswesen 0,750 0,750

Summe Haushaltsjahr 1,000 0,000 0,000 0,925 0,000 1,875 1,000 1,000 2,000 0,000 1,897 15,762 2,000 5,897 0,147 0,097 33,600

Summe Haushaltsvorjahr 1,000 0,000 0,000 1,925 0,000 0,875 1,000 1,000 1,000 0,000 1,897 13,601 4,000 5,769 0,159 0,009 32,235

mehr 1,000 1,000 2,161 0,128 0,088 4,377

weniger 1,000 2,000 0,012 3,012

Entgeltgruppen (TVöD)

Stellenplanquerschnitt zum Stellenplan 2025

Teilhaushalt / Organisationseinheit

Beamte Beschäftigte

InsgesamtBesoldungsgruppe ohne 

Tarif



 

E n t w u r f 
Haushaltssatzung vom Amt Ludwigslust-Land 

für das Haushaltsjahr 2025 
 

Aufgrund des § 144 i.V.m. §§ 45 und 47 der Kommunalverfassung für das Land Mecklenburg-
Vorpommern (Kommunalverfassung - KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. Mai 2024 
(GVOBl. M-V 2024 S. 351), wird nach Beschlussfassung des Amtsausschusses Ludwigslust-Land vom 
04.12.2024 und nach Vorlage bei der Kommunalaufsicht, folgende Haushaltssatzung erlassen: 
 

 

 

                                                 
1 einschließlich Auszahlungen für die planmäßige Tilgung von Krediten für Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen 

§ 1 

 Ergebnis- und Finanzhaushalt 

   

Der Haushaltsplan für das Haushaltsjahr 2025 wird:  

   

1. im Ergebnishaushalt  

 einen Gesamtbetrag der Erträge 3.471.000 EUR 

 einen Gesamtbetrag der Aufwendungen 3.899.700 EUR 

 ein Jahresergebnis nach Veränderung der Rücklagen -428.700 EUR 

   

2. im Finanzhaushalt auf  

   

a) einen Gesamtbetrag der laufenden Einzahlungen 3.444.600 EUR  

 einen Gesamtbetrag der laufenden Auszahlungen1 3.444.600 EUR 

 einen jahresbezogenen Saldo der laufenden Ein- und Auszahlungen 0 EUR 

   

b) einen Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstätigkeit 0,00 EUR 

 einen Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit 128.600 EUR 

 einen Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit -128.600 EUR 

   

festgesetzt.  

   

   

§ 2 

 Kredite für Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen 

   

Kredite zur Finanzierung von Investitionen und Investitionsfördermaßnahmen werden nicht veranschlagt. 

   

   

§ 3 

 Verpflichtungsermächtigungen 

   

Verpflichtungsermächtigungen werden nicht veranschlagt.  

   

   

§ 4 

 Kassenkredite 

   

Der Höchstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt 300.000 EUR  

   



   

§ 5 

 Amtsumlage 

   

1. Die Amtsumlage wird auf 22,683 % der Umlagegrundlagen festgesetzt. 

  

2. Die Umlage auf die Kosten in besonderen Fällen nach § 146 (3) KV M-V basiert für den Bereich 

Schulen auf den Personalkosten und wird im Verhältnis der Schülerzahlen auf die betreffenden 

Gemeinden umgelegt. Im Bereich Kindertagesstätten werden 6 v.H. der Personalkosten des 

Vorjahres der jeweiligen Einrichtung auf die betreffenden Gemeinden umgelegt 

   

   

§ 6 

Stellen gemäß Stellenplan 

   

Die Gesamtzahl der im Stellenplan ausgewiesen Stellen beträgt 33,600 Vollzeitäquivalente (VzÄ) 

   

   

§ 7 

Weitere Vorschriften 

  

1. Die Personal- und Versorgungsaufwendungen werden gemäß § 14 (2) GemHVO-Doppik für 

gegenseitig deckungsfähig erklärt, analog gilt dies auch für die hiermit im Zusammenhang 

stehenden Auszahlungen. 

  

2. Die Aufwendungen für Abschreibungen werden gemäß § 14 (2) GemHVO-Doppik für gegenseitig 

deckungsfähig erklärt. 

  

3. Innerhalb eines Teilhaushaltes werden Ansätze für Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 

entsprechend § 14 (3) GemHVO-Doppik für gegenseitig deckungsfähig erklärt. 

  

4. Die Ansätze für Aufwendungen innerhalb eines Teilergebnishaushaltes werden gemäß § 14 (1) 

GemHVO-Doppik für gegenseitig deckungsfähig erklärt, soweit nichts Anderes durch 

Haushaltsvermerk bestimmt ist. Bei Inanspruchnahme der gegenseitigen Deckungsfähigkeit in 

einem Teilergebnishaushalt gilt sie auch für entsprechende Ansätze für Auszahlungen im 

Teilfinanzhaushalt. 

  

5. Innerhalb eines Teilhaushaltes werden Ansätze ordentlicher Auszahlungen zu Gunsten von 

Auszahlungen für Investitionstätigkeit desselben Haushaltes gemäß § 14 (4) GemHVO-Doppik für 

einseitig deckungsfähig erklärt. 

  

6. Bei einem ausgeglichenen Haushalt können nicht ausgeschöpfte Ansätze für ordentliche 

Aufwendungen gem. § 15 (1) GemHVO-Doppik ganz oder teilweise in das Folgejahr übertragen 

werden. Gleiches gilt für laufende Auszahlungen. Die Übertragungsregelung kann nur in Anspruch 

genommen werden, wenn im Ergebnis der Haushaltsführung feststeht, dass der Haushaltsausgleich 

im laufenden Jahr gewährleistet ist und auch im Folgejahr unter Berücksichtigung der 

Haushaltsplanung für das Folgejahr und der zur Übertragung anstehenden Ansätze der 

Haushaltsausgleich nicht gefährdet wird. Die erforderlichen Entscheidungen trifft die Kämmerei des 

Amtes Ludwigslust-Land. 

   

   

   

   

   



 

 

Ludwigslust, den 05. Dezember 2024 

 

     

    (DS) 

 

Viola Tonn 

Amtsvorsteherin 

Nachrichtliche Angaben  

   

  

1. Zum Ergebnishaushalt  

 Das Ergebnis zum 31. Dezember des Haushaltsjahres beträgt 

voraussichtlich 

-62.664 EUR 

   

2. Zum Finanzhaushalt  

 Der Saldo der laufenden Ein- und Auszahlungen zum 31. Dezember des 

Haushaltsjahres beträgt voraussichtlich  1.150.296 EUR 

   

3. zum Eigenkapital  

 der Stand des Eigenkapitals zum 31. Dezember des Haushaltsjahres 

beträgt voraussichtlich -62.664 EUR 
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